T.C
SAHINBEY BELEDIYESI
_YAPI KONTROL MUDURLUGU o
KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARI YONETMELIGI

Bu yonetmelik|3.06/2019 tarih ve .1k nolu Meclis Karart ile yiiriirliige konulmustur.

BIRINCi BOLUM _
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel llkeler

Amag

Madde 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; Belediye Kanunu ile tiim kanun, yonetmelik, talimatlar
ve kararlar ¢ergevesinde, Sahinbey Belediye Baskanligi Yapi Kontrol Miidiirliigiiniin Gérev, Yetki ve
Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- (1) Bu yonetmelik; Sahinbey Belediye Baskanlhigi Yap1 Kontrol Miidiirliigiiniin
Kurulus, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarini kapsar.

Dayanak
Madde 3- (1) Bu Yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesinin (b) bendi
ve ilgili mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

Madde 4- (1) Bu yonetmeligin uygulamasinda;
Belediye : Sahinbey Belediyesini,
Baskanlik : Sahinbey Belediye Baskanligini,
Baskan : Sahinbey Belediye Baskanini,
Bagkan Yardimcisi  : Sahinbey Belediyesi Baskan Yardimcisini,
Meclis : Sahinbey Belediye Meclisini,
Enclimen : Sahinbey Belediye Encilimenini,
Midiirliik : Yap1 Kontrol Mudiirliigiinii,
Miidiir : Yap1 Kontrol Miidiiriindi,
Personel : Mudirltige bagh calisanlarin tiimiindi.

Temel ilkeler

Madde 5- (1) Mudiirliigiin tiim ¢alismalarinda;
a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
¢) Hesap verebilirlik,
¢) Kurum i¢i yonetimde ve Ili ilgilendiren kararlarda katilimcilik,
d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,
e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
f) Hizmetlerde gegici ¢6ziimler ve anlik kararlar yerine stirdiirtilebilirlik
ilkelerini esas alir.
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~ IKINCI BOLUM
Kurulus, Is lliskileri, Personel ve Baghhk

Kurulus
Madde 6- (1) Yap1 Kontrol Mudiirlugii, Belediye Meclisi nin 06.04.2007 Tarih ve 24-K 2007
sayili karariyla olusturulmustur.

(2) Midirliigiin birimleri sunlardir:
a) Yapi Kontrol Birimi

b) Asansor Miihiirleme Birimi

¢) Yapi Denetim Birimi

¢) Muamelat Birimi

Is iliskileri
Madde 7-
1) Kurulus I¢indeki Iliskileri
a) Baskan ve Baskan Yardimcilar1 Birimleri
b) Belediye Boliim Midiirliikleri
2) Kurulus Disindaki Iliskileri
a) [lgili Bakanlklar, kurumlar ve kuruluslar
b) Vatandaslar

Personel
Madde 8- (1) Miidiirliikte bir Miidiir ile mer’i norm kadro mevzuatina uygun nitelik ve sayida
personel gorev yapar.

Baghhk
Madde 9- (1) Miidiirliik, Baskana veya gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina baghdir.
Baskan, bu gorevi bizzat veya gorevlendirecegi kisi eliyle yiiriitiir.
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin gorevleri

Madde 10- (1) Miidiirliik, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla asagidaki goérevleri
yurutiir;
a) Mevcut imar planina goére kentin diizenli yapilasmasini saglamak, ¢arpik yapilasmay1 6nlemek ve
halka en iyi hizmeti sunmak,
b) Onayli projelere aykir1 olarak tespit edilen yapilarda yapilmis olan ilave, degisiklik, farkli
kullanimlari tespit etmek ve haklarinda yasal islem yapmak,
¢) Projelerdeki bodrum, garaj ve benzeri ortak alanlarin farkli amaglarla kullanilip kullanilmadigini
tespit etmek,
¢) Yapr1 Kontrol servisinde islem goren dosyalarin birer suretini teslim alarak arsivlemek ve
gerektiginde gorevli personele istenen imzay1 vermek, isi bitince teslim almak,
d) Hafriyat izni vermek,
e) Harabe binay1 tespit etmek, yikilmasi konusunda tebligat yapmak, yikilmaz ise Fen Isleri
Miidiirliigiine dosyay1 gondermek,
f) Bahge duvari, basit tamirat izinlerini vermek,
g) Bos arsa ve bina tespiti yapmak,
g) Belediye sinirlar i¢inde ve buna bagli kdylerdeki kagak yapilarin ruhsat ve eklerine aykiri olarak
yapilan imalatlar, tespit inceleme ve tetkiklerini yaparak aykiri olan yapilar ve imalatlar i¢cin 3/5/1985
tarih ve 3194 sayili Imar Kanununun 32 nci ve 42 nci maddelerine esas yapi tatil zapt1 diizenlemek,
h) Yapu tatil zabt1 diizenlenen insaatlara fiili miihiir yaparak durdurulmasini saglamak,
1) Durdurulan insaatlarda faaliyetin devami tespiti durumunda miihiir fekki nedeni ile Hukuk Isleri
Midiirliigii kanali ile su¢ duyurusunda bulunmak,
1) Yapi tatil zaptinin teblig tarihinden itibaren en ¢ok 1 ay igerisinde aykiriligin giderilmesi halinde
miihiir islemini tutanak ile kaldirmak, yikim karari ¢ikan dosyalari Fen Isleri Miidiirliigiine ve Hukuk
isleri Mudtirliigiine bildirmek,
J) 26/9/2004 tarih ve 5237 sayil Tiirk Ceza Kanununun 184 iincii maddesine gore imar kirliligine
sebep olma nedeni ile Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulmak iizere yapi tatil zaptini
Hukuk Isler Miidiirliigiine iletmek,
k) 21/7/1983 tarih ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gére korunmasi
gereken yapilarda, sit alanlarinda yapilan izinsiz insaatlar ve imalatlarda yapilan islemleri kurula
bildirmek,
I) Cevre sagligi, can ve mal giivenligi agisindan tehlikeli olan yikilacak yapilar igin 3194 sayili imar
Kanunun 39 uncu maddesine esas yikima dair teknik rapor diizenlemek.
m)Mevcut haliyle tehlikeli ancak korunmasina dair tescil kaydi bulunan yapilar i¢in teknik rapor
diizenleyerek Anitlar Kuruluna bildirmek, binaya giris ¢ikislar1 kontrol altina alinmasi ve tahribatin
engellenmesi i¢in ¢evresinde gerekli 6nlemleri aldirmak,
n) Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi Imar Yonetmeliginin 67 nci maddesine gére yikim ruhsati alinan
ve yikimi yapilan yapilar1 denetlemek,
o) Kisilerden gelen sikayetleri incelemek, sikayet sonucunu ilgilisine yazili ve/veya sozlii bildirmek,
gerekli yasal iglemleri yapmak,
0) Yapilarda iskan izni verildikten sonra bir degisiklik yapilip yapilmadigini kontrol etmek,
p) Dosyalar arsivleme kurallarina gore saklamak ve zarar gérmelerini engellemek,
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s) 28/6/2001 tarih ve 4708 say1l1 Yap1 Denetimi Hakkinda Kanununun 2 inci maddesindeki islemlerin
yapt denetim firmalarinca yapilmasini kontrol etmek,
s) Yapi denetim firmalarinin insaatlara ait hak edislerini kontrol etmek ve 6denmesi i¢in gerekli
islemleri yapmak,
t) Asansorlerin periyodik muayeneleri yapildiktan sonra kirmizi ve san etiket alinan asansorlerin
04.05.2018 tarih ve 30411 sayili Asansor Periyodik Kontrol Yonetmeliginin 11. Maddesinin 6 ve 8
nolu Fikralarina istinaden miihiirleme islemi yapulir.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar::
Madde 11- (1) Midiir, Bagskanligin amaglari, prensip ve politikalar ile ilgili mevzuat ve
Baskanin belirleyecegi esaslar ¢ergevesinde, Belediye sinirlari igerisinde asagidaki gorevleri yiiriitiir;
a) Bagkanin ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi altinda, mer’i mevzuat
geregi Mudurliiglin sevk ve idaresini, organize edilmesini, kadrolar arasinda gorevlerin
dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili diizenlemeleri yapmak,

b) Midiirliikk ile ilgili hizmet i¢i egitim caligmasi yapmak ve ilgili mudiirliik ile yillik egitim
calismasini programlamak,

¢) Baskanlik Makamindan alacagi emirleri miiduirliikk personeline iletmek ve uygulanmasini izlemek,

¢) Birim personelinin her tiirlii 6zliik islerini organize edip yiiriitiilmesini saglamak,

d) Belediyenin Stratejik Plan1 ¢ergevesinde faaliyetlerini yiiriitmek,

e) Personelinin Disiplin ve Sicil islerini yapip onaylamak.

f) Miidiirliik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.

g) Miidiirltigiin ¢alisma programini hazirlatip uygulatmak,

g) Islerin kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle Bagkanligin talimatlarina uygun ve zamaninda yapilmasini
saglamak,

h) Miidiir, 10 uncu maddede belirtilen goérevlerin yerine getirilmesini saglamakla yiikiimlii olup,
Bagkanlik Makami ile Bagkanin gorevlendirdigi Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

Yapi1 Kontrol Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar:
Madde 12- (1) Yap1 Kontrol Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;
a) Yapilmakta olan ruhsatli ve ruhsatsiz yapilarin denetimini yapmak ve gerekli oldugu durumlarda
3194 sayili Imar kanunun 32 inci ve 42inci maddeleri geregi yasal islem yapmak,
b) Insaatin onayl projesine uygun olarak tamamlanmasini saglamak, kagak ve projesine aykiri
yapilarla ilgili yasal islem yapmak ve sonuglandirmak,
¢) Yikim, onarim ve basit onarim izinleri vermek.

Yapi Denetim Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklan

Madde 13- (1) Yap1 Denetim Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;
a) 4708 sayili Yapr Denetim Kanununun 2 inci maddesindeki islemlerin yap1 denetim firmalarinca
yapilmasini kontrol etmek,
b) Yap1 denetim firmalarinin ingaatlara ait hak edislerini kontrol etmek ve 6denmesi igin gerekli
islemleri yapmak,
¢) Ilgili programlara bilgi girisi yapilarak verilerin giincel tutulmasini saglamak.
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Evrak Kayit ve Arsiv Biriminin Gorevleri
Madde 14— (1)

a) Midiirliige gelen ve giden her evrak bekletilmeksizin, tarih ve sayilarina gore kayda alinarak
izlenir. Kayd: yapilan evrak, gelen-giden evrak, dilek¢e kabul ve CIMER evraklar1 ve benzeri
yetkili tarafindan ilgilisine havale edilir. Personel, yapilmasi gerekli islemleri zamaninda ve
noksansiz yapmakla yiikiimlidir. Yazigmalar siniflandirilarak standart dosya planina gore
dosyalanir ve arsiv sistemine gére korunur.

b) Yazi Isleri Miidiirliigii tarafindan havalesi yapilan evrakin ilgisi dolayisiyla baska miidiirliige sevki
yapilacak ise, sistem iizerinden evrak kabuliinden sonra Yazi Isleri Miidiirliigiine iadesi
yapilacaktir.

Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar
Madde 15— (1)
a) Personel, bu Yonetmelikte belirtilen is ve islemleri mevzuat ¢ercevesinde, emir ve talimatlar
dogrultusunda gereken 6zen ve siirati gostererek yapar.
b) Personel gorevlerini yaparken mevzuatin tanimis oldugu tiim yetkileri kullanir.
c¢) Personel is ve islemlerden amirlerine karsi hiyerarsik olarak sorumludur.
¢) Personel, gorev taniminda yer almayan ancak amirleri tarafindan goreviyle alakali verilecek diger
gorevleri de yerine getirir.

DORDUNCU BOLUM
Planlama ve Koordinasyon

Planlama

Madde 16— (1) Miidiirliikteki is ve islemler mudiir tarafindan diizenlenen plan dahilinde
yuriitiiliir. Mudurliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gérevleri yasa ve yonetmelikler
dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

Koordinasyon
Madde 17— (1)

a) Sahinbey Belediye Bagkanligi disina yapilacak olan her tiirlii yazismalar, Belediye Baskaninin veya
yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzasi ile yiiriittliir. Ancak, herhangi bir ihbar ve sikayet
igermeyen, Belediye Baskaninin takdirini gerektirmeyen, yeni bir hak ve yiikiimliiliik tasimayan
mutat yazilar Miidiir imzasi ile yiirtitiilebilir.

b)Miidiirliikler aras1 yazigsmalar Miidiiriin imzasi ile yiiriitiilir.

¢)Miidiirliik dahilinde calisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, miidiir tarafindan saglanir.
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BESINCI BOLUM
Ortak Hiikiimler
Genel sorumluluklar
Madde 18- (1) Miidiirliikte gorev yapan personeller;
a) Gorevlerini mevzuata uygun olarak yerine getirirler,
b) Miidiirliigiin faaliyet alanina giren gorevleri en kisa zamanda ve tam olarak yerine getirir,
c¢) Higbir fark gézetmeden her vatandasa esit davranir,
¢) Beceri ve mesleki bilgi agisindan kendini gelistirir, bu amagh etkinliklere istekli olarak katilir,
d) Bulundugu pozisyonun gerektirdigi vasiflari kazanmak igin gerekli ¢abay1 ortaya koyar,
e) Is boliisiimii esaslar1 dahilinde, es diizey ve diger pozisyonlarla koordinasyon igerisinde ¢alisir,
f) Verilen isi 6ngoriilen biitge sinirlar igerisinde kalarak en az maliyetle yerine getirir,
g) Kendisinin verimli ve etkin ¢alismasina yardim edecek biitiin konularda bilgisini devamli artirir,
g) Faaliyeti i¢in amirince talep edilen veya faydali gordiigii biitiin raporlari eksiksiz hazirlar,
h) Verilen direktife uygun is ve islemleri gerceklestirir,
1) Yaptigi isle ilgili evrak ve bilgileri stirekli kontrol eder.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 19— (1)isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirliik

Madde 20— (1)Bu ydnetmelik hiikiimleri; 5393 Sayili Kanunun 18 inci maddenin (m) bendi
geregi Sahinbey Belediye Meclisinin onayindan sonra, Belediye Baskaninin imzasi ile yayinlanarak
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 21— (1)Bu yonetmelik hiikiimlerini Sahinbey Belediye Bagkani yiiriitiir.

Genel Gerekce
Madde 22— (1)Bu yonetmelik; 5393 Sayili Belediye Kanunu ile tiim kanun, yonetmelik,

talimatlar ve kararlar cercevesinde, Sahinbey Belediyesi Baskanligi Yap: Kontrol Miidiirliigiiniin
gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektedir.
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